Appel aux candidatures:
President-désigné et Directeurs du Conseil

La SCEM lance un appel aux candidatures pour les postes de president-
désigné et un directeur au sein du Conseil. Les membres du Conseil jouent
un réle essentiel dans la croissance et le succes de notre organisation. Nous
recherchons des membres enthousiastes et engagés de la SCEM qui
possedent de solides capacités de leadership, de collaboration et de
communication. Nous recherchons des membres qui peuvent aider a
élaborer et a mettre en ceuvre des programmes et qui sont en contact avec la
communauté endocrinienne et métabolique. Le Conseil conseille les
membres sur les questions liées a la gouvernance, a la politique publique, a la
représentation des comités et a l'orientation stratégique de la Société.

La SCEM recrute des membres du Conseil qui refletent collectivement la
diversité de la communauté médicale et de recherche en endocrinologie, y
compris les zones géographiques constitutives, ainsi que tous les domaines
de I'endocrinologie (c'est-a-dire : adulte, pédiatrique, universitaire,
communautaire et de recherche), les compétences et I'expérience. Nous
nous efforcons d'étre inclusifs et décourageons toute discrimination fondée,
entre autres, sur le sexe, la langue, la race, l'origine culturelle, I'orientation
sexuelle, I'age et les aptitudes.

Présentez votre candidature ou celle d'un collégue avant le 19 juin 2026.

Critéeres d'éligibilité
Les candidats doivent étre :
o Membres actifs de la SCEM. Les membres affiliés et Emérites ne sont
pas éligibles.
o Enthousiastes et déterminés a élaborer et a offrir d'excellents
programmes.
o Etre capable de travailler avec un groupe pour obtenir des résultats.
o Connecté au réseau de santé et de recherche sur le systeme
endocrinien et le métabolisme.
o Collaborer et faire preuve de solides compétences en matiere de
communication.
o Connaitre la santé, les soins et/ou la recherche en endocrinologie et
métabolisme.

Processus de sélection
o Le Comité de nomination de la SCEM examine tous les candidats en
fonction des criteres d'admissibilité et des considérations relatives a la
diversité.
o Le comité propose une liste de candidats au Conseil et aux membres de
la SCEM pour approbation a I'assemblée générale annuelle de 2025 en
novembre.
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PRESIDENT-ELU

Durée du mandat
Ce mandat débute en cours d'année pour une durée d'un an, la premiere

année (2026-2027) en tant que president-désigné. Le president-désigné
rendra ses fonctions de président en novembre 2027 et exercera un mandat
de deux ans (2027-2029). A I'expiration du mandat de Président, le Conseil
peut nommer le directeur au poste de Président-sortant.

Roles et responsabilités du Président-élu et du Président

Le Présient-désigné est un dirigeant et un administrateur de la EM et assiste
le Président dans la supervision générale des affaires de la EM Le Présient-
désigné préside le Comité de planification de la conférence et est chargé de
planifier le contenu scientifiqgue de la SCEM pour la conférence
professionnelle annuelle de Diabéte Canada/CSEM.

Le Président est le principal responsable du Conseil et exerce un contréle
général et une supervision des affaires de la SCEM. Le Président préside le
conseil de la SCEM et I'assemblée générale annuelle. Il ou elle travaille en
étroite collaboration avec le Directeur exécutif de la SCEM et |'exécutif du
Conseil, assurant la supervision générale et la direction de la SCEM.

DIRECTEURS DU CONSEIL

Mandat
o 3ans,de |'AGA 2025 a I'AGA 2028, renouvelable une fois

Role et responsabilité des Directeurs
o Agir en tant gu'ambassadeur de la SCEM, en promouvant les activités

de la SCEM aupreés de ses membres, des membres potentiels, du public
et des parties prenantes.

o ldentifier les besoins prioritaires de nos membres et les ressources
nécessaires pour les satisfaire.

o ldentifier et comprendre les questions et les opportunités émergentes
pour la profession.

o Représenter les intéréts des domaines géographiques ou pratiques de
la SCEM.

o Participer a la mise a jour et a la révision de la mission, des plans
stratégiques et des objectifs de la SCEM.
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o Participer aux appels et aux réunions du Conseil, ainsi qu'a d'autres

comités et projets.
Assister a la réunion du Conseil en personne lors de la conférence

professionnelle.
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