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Horizon Health Network is seeking Endocrinologists to join our collegial and collaborative team in beautiful Saint John, New Brunswick.
Reporting to the Saint John Division Head of Endocrinology and the Department Head Internal Medicine, the Endocrinologist will play a key role in diagnosing and managing a broad spectrum of endocrine and metabolic conditions in adults. This is a dynamic and rewarding opportunity for a specialist who is passionate about improving patient outcomes through evidence-based care, innovation, and collaboration. You will provide expert care to both inpatients and outpatients, contributing your specialized knowledge in complex endocrine and metabolic disorders while working alongside a supportive, multidisciplinary team. 
Why you should work here
New Brunswick offers a safe and welcoming community with a relaxed lifestyle and a true work-life balance, enriched by its diverse Indigenous, Anglophone, and Francophone heritage. 

Horizon Health Network is the largest health authority in the region, employing dedicated professionals focused on delivering high-quality care. Our employees collaborate with community partners to provide accessible health programs and services to over half a million people through our 12 hospitals and more than 100 medical facilities and clinics.

Located on the beautiful bay of Fundy, Saint John offers coastal living, vibrant arts and culinary scenes, and quick access to wilderness—all without the big-city grind. You'll also enjoy a lower cost of living and a close-knit, welcoming community.
Incentives & Remuneration
Remuneration for the position is salaried and offers a range of $295,932 to $359,788 annually.
Successful applicants may be eligible to receive the following:
· Urban recruitment incentive of $50,000.00 with a 2-year return of service.
· Moving expense reimbursement is also available.

What you will do

The physician will work collaboratively within an interdisciplinary team, adhere to evidence-based practices aligned with Horizon Health Network’s mission. Protected research time is available for qualified candidates. There are currently three other endocrinologists.
· Provide comprehensive consultation, diagnosis, and treatment for adult patients with a wide range of endocrine and metabolic disorders, including diabetes, thyroid disease, adrenal and pituitary disorders, and osteoporosis.
· Provide inpatient and outpatient care using evidence-based practices.
· Share a weekly daytime call rotation for new in-patient or urgent out-patient consultations/advice. Out of hours is covered by the GIM rotation.
· Collaborate with the the Diabetes Education team (nurses, dieticians, wound care and social work). We have four local diabetes education centres in our Health Zone and three additional "diabetes case managers" who support primary care providers directly. Diabetes Clinics are provided in all four education centres.
· Participate in existing sub-specialty clinics in Diabetes Pregnancy, Insulin pump therapy, Pediatric to Adult Diabetes Transition, Pituitary (joint clinic with neurosurgery), Thyroid cancer (with radiation oncology), High Risk Diabetes Foot Ulcer Clinic (with Infectious Diseases). Opportunities. Development of further services in line with a candidate's interests would be welcome.
· Participate in the shared on-call rota and weekly in-patient ward coverage for Internal Medicine. 
· Support the education and mentorship of medical learners. We usually have 1 or 2 learners with us per 4-week block.
· Contribute to program development, quality improvement, and innovation in endocrine care.
· Maintain ongoing professional development and participate in departmental initiatives that promote excellence in patient care.
(Note: These responsibilities are the basic and prime duties associated with this position; other related and allied duties may be assigned from time to time as may be necessary to the operation of Horizon Health Network.) 

Who you are
· [bookmark: _Hlk185516405]You possess a Medical Degree from a recognized medical school and postgraduate studies (residency) in the field of Internal Medicine with a focus on Endocrinology. 
· You must be eligible for licensure with the College of Physicians and Surgeons of New Brunswick.
· Candidates with recognised subspecialist training from the following countries are not currently required to be a fellow of the Royal College of Physicians and Surgeons of Canada and are eligible for registration with the College of Physicians and Surgeons of New Brunswick: UK, Ireland, Singapore, New Zealand, Australia and South Africa.
· Candidates from other countries are required to be a fellow of the Royal College of Physicians and Surgeons of Canada with subspecialty certification from an accredited program to be eligible for active membership. Candidates with Royal College eligibility may be considered. 
· Written and spoken competence in English is required at an advanced level. Bilingual skills would be considered an asset.
The physician must also meet continuing education requirements, adhere to departmental and health authority policies, comply with relevant legislation, and follow professional ethical standards set by regulatory bodies.
Diversity Statement
Horizon is committed to enhancing our diverse and inclusive environment for our employees and patients. We believe in a healthcare system that equally supports all people regardless of race, ethnicity, national origin, social background, religion, gender identity or expression, age, disability, or sexual orientation. An environment based on a commitment to diversity and inclusion supports our goal of safe and quality patient care. 
Interested? Apply Today! 
If you have questions and/or to apply, please email physiciancareers@horizonnb.ca with the subject “Application for Endocrinologist, Saint John”. 











Le Réseau de santé Horizon recherche des endocrinologues pour rejoindre notre équipe collégiale et collaborative dans la magnifique ville de Saint John, au Nouveau-Brunswick.
Sous la responsabilité du chef de la division d'endocrinologie de Saint John et du chef du service de médecine interne, l'endocrinologue jouera un rôle clé dans le diagnostic et la prise en charge d'un large éventail de troubles endocriniens et métaboliques chez les adultes. Il s'agit d'une opportunité dynamique et enrichissante pour un spécialiste passionné par l'amélioration des résultats pour les patients grâce à des soins fondés sur des données probantes, à l'innovation et à la collaboration. Vous dispenserez des soins spécialisés aux patients hospitalisés et aux patients en consultation externe, en apportant vos connaissances spécialisées dans le domaine des troubles endocriniens et métaboliques complexes, tout en travaillant aux côtés d'une équipe multidisciplinaire solidaire. 
Pourquoi travailler ici ?
Le Nouveau-Brunswick offre une communauté sûre et accueillante, où règne un mode de vie décontracté et un véritable équilibre entre vie professionnelle et vie privée, enrichi par la diversité de son patrimoine autochtone, anglophone et francophone. 
Le Réseau de santé Horizon est la plus grande autorité sanitaire de la région ; il emploie des professionnels dévoués qui s'attachent à fournir des soins de haute qualité. Nos employés collaborent avec des partenaires communautaires pour offrir des programmes et des services de santé accessibles à plus d’un demi-million de personnes grâce à nos 12 hôpitaux et à plus de 100 établissements médicaux et cliniques.
Située sur la magnifique baie de Fundy, Saint John offre un cadre de vie en bord de mer, une scène artistique et culinaire dynamique, ainsi qu’un accès rapide à la nature sauvage, le tout sans le stress des grandes villes. Vous profiterez également d’un coût de la vie moins élevé et d’une communauté soudée et accueillante.
Avantages et rémunération
La rémunération pour ce poste est salariale et se situe entre 249 054 $ et 302 796 $ par an.
Les candidats retenus pourront bénéficier des avantages suivants :
· Prime de recrutement en milieu urbain de 50 000,00 $, assortie d'une obligation de service de deux ans.
· Le remboursement des frais de déménagement est également prévu.
Ce que vous ferez
Le médecin travaillera en collaboration au sein d’une équipe interdisciplinaire et appliquera des pratiques fondées sur des données probantes, conformément à la mission du réseau Horizon Health Network. Du temps réservé à la recherche est mis à la disposition des candidats qualifiés. L’équipe compte actuellement trois autres endocrinologues.
· Fournir des consultations, des diagnostics et des traitements complets aux patients adultes atteints d’un large éventail de troubles endocriniens et métaboliques, notamment le diabète, les maladies thyroïdiennes, les troubles surrénaliens et hypophysaires, ainsi que l’ostéoporose.
· Fournir des soins aux patients hospitalisés et ambulatoires en utilisant des pratiques fondées sur des données probantes.
· Participer à une rotation hebdomadaire des gardes de jour pour les nouvelles consultations ou les conseils d’urgence concernant les patients hospitalisés ou ambulatoires. Les heures hors gardes sont couvertes par la rotation de médecine interne générale.
· Collaborer avec l'équipe d'éducation sur le diabète (infirmières, diététiciens, soins des plaies et travail social). Nous disposons de quatre centres locaux d'éducation sur le diabète dans notre zone de santé et de trois « gestionnaires de cas diabétiques » supplémentaires qui soutiennent directement les prestataires de soins primaires. Des cliniques du diabète sont proposées dans les quatre centres d'éducation.
· Participer aux consultations de sous-spécialités existantes dans les domaines suivants : diabète gestationnel, traitement par pompe à insuline, transition du diabète pédiatrique vers le diabète adulte, hypophyse (consultation conjointe avec la neurochirurgie), cancer de la thyroïde (avec la radio-oncologie) et ulcères du pied diabétique à haut risque (avec les maladies infectieuses). Opportunités : le développement de nouveaux services en fonction des intérêts du candidat serait le bienvenu.
· Participer au tableau de garde partagé et à la prise en charge hebdomadaire des patients hospitalisés en médecine interne. 
· Contribuer à la formation et au mentorat des étudiants en médecine. Nous accueillons généralement 1 ou 2 étudiants par période de 4 semaines.
· Contribuer au développement de programmes, à l'amélioration de la qualité et à l'innovation dans les soins endocriniens.
· Assurer un développement professionnel continu et participer aux initiatives du service visant à promouvoir l'excellence dans les soins aux patients.
(Remarque : ces responsabilités constituent les tâches fondamentales et principales associées à ce poste ; d'autres tâches connexes et apparentées peuvent être attribuées de temps à autre, selon les besoins du fonctionnement du Réseau de santé Horizon.)
Qui vous êtes
· Vous êtes titulaire d’un diplôme de médecine délivré par une faculté de médecine reconnue et avez suivi une formation postdoctorale (internat) en médecine interne, avec une spécialisation en endocrinologie. 
· Vous devez être admissible à l’obtention d’un permis d’exercice auprès du Collège des médecins et chirurgiens du Nouveau-Brunswick.
· Les candidats ayant suivi une formation de sous-spécialité reconnue dans les pays suivants ne sont actuellement pas tenus d’être membres du Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada et sont admissibles à l’inscription auprès du Collège des médecins et chirurgiens du Nouveau-Brunswick : Royaume-Uni, Irlande, Singapour, Nouvelle-Zélande, Australie et Afrique du Sud.
· Les candidats provenant d’autres pays doivent être membres du Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada et détenir une certification de sous-spécialité obtenue dans le cadre d’un programme agréé pour être admissibles à l’adhésion active. Les candidats admissibles au Collège royal peuvent être pris en considération. 
· Une maîtrise écrite et orale de l’anglais à un niveau avancé est requise. La maîtrise de deux langues serait considérée comme un atout.
Le médecin doit également satisfaire aux exigences en matière de formation continue, respecter les politiques du département et des autorités sanitaires, se conformer à la législation applicable et suivre les normes déontologiques établies par les organismes de réglementation.
Déclaration sur la diversité
Horizon maintient son engagement à améliorer son environnement de travail diversifié et inclusif pour ses employés et ses patients. Nous croyons en un système de soins de santé qui appuie toutes les personnes équitablement, peu importe leur race, leur origine ethnique, leur origine nationale, leur milieu social, leur religion, leur identité de genre ou expression de genre, leur âge, leur handicap ou leur orientation sexuelle. Notre objectif de fournir aux patients des soins sûrs et de qualité repose sur un environnement axé sur la diversité et l’inclusion.
Intéressé ? Postulez dès aujourd'hui !
Si vous avez des questions ou souhaitez postuler, veuillez envoyer un courriel à physiciancareers@horizonnb.ca en indiquant en objet « Candidature au poste d'endocrinologue, Saint John ».
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